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HéI §ång hä ph¹m thµnh phè h¶I phßng 

C©u l¹c bé hä ph¹m h¶I phßng 

 

 Dự thảo    QUY CHẾ TỔ CHỨC VÀ HOẠT ĐỘNG 

 CỦA CLB HỌ PHẠM THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG 

 

- Căn cứ Quy chế về tổ chức và hoạt động của Hội đồng họ Phạm 

thành phố Hải Phòng Nhiệm kỳ 2023 - 2028 đã điều chỉnh bổ sung và 

thông qua tại Hội nghị thường niên Hội đồng họ Phạm Hải phòng ngày 

18/10/2024; 

- Căn cứ Nghị quyết cuộc họp toàn thể các Ủy viên thường trực Hội 

đồng họ Phạm thành phố Hải Phòng ngày 18/10/2024; 

- Căn cứ Quyết định của Hội đồng họ Phạm thành phố Hải Phòng 

Công nhận CLB họ Phạm Hải Phòng là CLB thành viên của Hội đồng họ 

Phạm thành phố Hải Phòng và công nhận Ban Chủ nhiệm CLB; 

CLB họ Phạm Hải Phòng thống nhất xây dựng Quy chế về tổ chức và 

hoạt động như sau: 

Chương 1: TÔN CHỈ - MỤC ĐÍCH 

Điều 1: CLB họ Phạm Hải Phòng là Câu lạc bộ thành viên của Hội 

đồng họ Phạm thành phố Hải Phòng, là tổ chức xã hội dòng họ, hoàn toàn 

tự nguyện của những người họ Phạm có quê quán, sinh sống và công tác 

tại thành phố Hải Phòng thực hiện Tôn chỉ của Hội đồng họ Phạm Việt 

Nam KẾT NỐI - TRI ÂN - ĐỒNG TÂM - PHÁT TRIỂN và hoạt động 

trong khuôn khổ pháp luật của Nhà nước. 

Mục đích, tổ chức và hoạt động của CLB họ Phạm Hải Phòng là tập 

hợp, đoàn kết những người họ Phạm có chung tâm nguyện hướng về cội 

nguồn, kết nối dòng họ, tri ân tiên tổ và các bậc tiền bối, giúp nhau xóa đói 

giảm nghèo; khuyến học khuyến tài; vinh danh những người họ Phạm có 

công với dân với nước; biểu dương "người tốt việc tốt"', giáo dục, gìn giữ 

và phát huy truyền thống tốt đẹp của dòng họ trong các thế hệ người họ 

Phạm Việt Nam.  

CLB họ Phạm Hải Phòng chịu sự chỉ đạo của Hội đồng họ Phạm 

thành phố Hải Phòng. 

Điều 2: Nguyên tắc hoạt động của CLB họ Phạm Hải Phòng. 

Nguyên tắc hoạt động CLB họ Phạm Hải Phòng là tập thể đồng thuận 

theo đa số. Chủ nhiệm là người đứng đầu CLB. Trong trường hợp sự đồng 

thuận ngang nhau, thì việc quyết định thuộc về Chủ nhiệm. Chủ nhiệm là 

người điều hành công việc thường xuyên của Câu lạc bộ. Phó Chủ nhiệm, 
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các Ủy viên giúp Chủ nhiệm điều hành, thực hiện công việc chuyên môn 

và tuân thủ theo sự phân công của Chủ nhiệm. 

Chủ nhiệm, Phó Chủ nhiệm và các Ủy viên không được hưởng phụ 

cấp, trừ trường hợp cần thiết cho hoạt động việc Họ thì có thể được hỗ trợ 

một phần nhỏ chi phí (căn cứ vào số dư tồn Quỹ và khả năng tìm nguồn tài 

chính hỗ trợ cho hoạt động CLB) 

Quy chế này quy định chung về tổ chức và hoạt động của CLB họ 

Phạm Hải Phòng và không trái với Quy chế tổ chức và hoạt động của 

HĐHP thành phố Hải Phòng. 

Chương 2: CƠ CẤU TỔ CHỨC 

Điều 3: CLB họ Phạm Hải Phòng là tổ chức cấp dưới trực tiếp của 

Hội đồng họ Phạm thành phố Hải Phòng, là tổ chức tập hợp những người 

con họ Phạm sinh sống trên địa bàn thành phố Hải Phòng có cùng sở thích 

và mong muốn tham gia các công việc của Họ. 

Điều 4: Ban Chủ nhiệm CLB họ Phạm Hải Phòng bao gồm: 

1. Ban Thường trực gồm: 

- Chủ nhiệm  : 01. 

- Phó chủ nhiệm : 03 

2. Ủy viên   : 06 

Chương 3: NHIỆM VỤ CỦA CÁC BỘ PHẬN 

Điều 5: Ban Thường trực  

- Ban Thường trực CLB họ Phạm Hải Phòng giải quyết công việc của 

CLB đề ra trong thời gian giữa hai kỳ họp của CLB. Ban Thường trực họp 

thường kỳ 3 tháng 1 lần, CLB họp mỗi năm 1-2 lần. Trong trường hợp cần 

thiết thì Chủ nhiệm CLB có thể triệu tập phiên họp Thường trực CLB bất 

thường. 

Điều 6: Nhiệm vụ của các thành viên trong Ban Thường trực: 

Chủ nhiệm CLB phụ trách chung và công tác tổ chức - nhân sự, có 

trách nhiệm điều hành Ban Thường trực đảm bảo sự hoạt động của CLB 

theo đúng Quy chế này, tuân thủ pháp luật của Nhà nước Cộng hòa xã hội 

chủ nghĩa Việt Nam và quy chế của Hội đồng họ Phạm thành phố Hải 

Phòng. 

Phó Chủ nhiệm giúp và thay mặt Chủ nhiệm điều hành công việc của 

CLB khi Chủ nhiệm ủy quyền. Phó Chủ nhiệm chủ trì dự thảo kế hoạch 

công tác của CLB trong từng giai đoạn trình Ban Thường trực CLB, dự 

thảo các báo cáo Sơ, Tổng kết năm của CLB, dự thảo các báo cáo gửi 

HĐHP thành phố Hải Phòng về tình hình hoạt động của CLB, làm báo cáo 

theo định kỳ. 
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Các Ủy viên Ban Thường trực thực hiện những nhiệm vụ mà mình 

đảm nhiệm được Chủ nhiệm giao. 

Điều 7: Những việc thành viên câu lạc bộ không được làm. 

- Lợi dụng danh nghĩa dòng họ để hoạt động vi phạm phát luật. 

- Có lời nói, việc làm như thành lập hội, nhóm lôi kéo bè phái nhằm 

chia rẽ sự đoàn kết trong nội bộ dòng họ. 

- Không thực hiện Quy chế của HĐHP thành phố Hải Phòng và Quy 

chế này, không thực hiện các Quy định, chỉ đạo đúng đắn của HĐHP cấp 

trên trực tiếp. 

- Không chiếm giữ tiền, tài sản chung của CLB và HĐHP thành phố. 

- Không tham gia các cuộc họp thường niên do HĐHP cấp trên trực 

tiếp triệu tập quá 2 lần mà không có lý do chính đáng. 

- Không đóng góp lệ phí thường niên để duy trì hoạt động của CLB. 

Điều 8: Xem xét xử lý trách nhiệm của cá nhân, tổ chức không 

thực hiện Quy chế. 

- Thẩm quyền xem xét, xử lý trách nhiệm của cá nhân, tổ chức không 

thực hiện Quy chế: 

+ Đối với Chủ nhiệm và Phó Chủ nhiệm thuộc HĐHP cấp trên trực 

tiếp. 

+ Đối với Ủy viên Ban Thường trực thuộc trách nhiệm của Chủ nhiệm 

+ Đối với Hội viên thuộc trách nhiệm của Ban Thường trực 

- Các Quyết định xử lý phải được công khai, phải thể hiện bằng văn 

bản, phải gửi báo cáo lên HĐHP cấp trên trực tiếp. 

 

Chương 4: KINH PHÍ HOẠT ĐỘNG 

Điều 9: Quỹ của CLB họ Phạm Hải Phòng 

1.  Các nguồn thu: 

- Do sự đóng góp của các hội viên của CLB dưới dạng lệ phí hàng 

năm do CLB họ Phạm Hải Phòng quy định, số tiền này có thể thay đổi 

theo nhiệm kỳ hoặc theo thời gian. 

- Tiền ủng hộ hoặc tài trợ của các cá nhân hoặc tập thể trong và ngoài 

dòng họ, các tổ chức, đoàn thể, các doanh nghiệp trong nước và ở nước 

ngoài. 

2. Các khoản chi: 

Căn cứ vào số dư Quỹ và khả năng tìm nguồn tài chính, Ban Thường 



4  

trực CLB sẽ thống nhất mức chi theo từng năm hoạt động. 

- Chi cho hoạt động thường xuyên của CLB 

- Chi cho việc tế lễ thờ tự Thượng Thủy tổ và các vị Tiền bối khác của 

Hội đồng họ Phạm thành phố Hải Phòng. 

- Các khoản chi phát sinh khi cần thiết theo quyết định của Chủ nhiệm. 

Điều 10: Nguyên tắc thực hiện công khai tài chính. 

- Việc thu, chi của Qũy đều phải thực hiện theo chế độ Tài chính hiện 

hành của Nhà nước, trên nguyên tắc tài chính công khai, minh bạch. 

- Kế toán và Thủ quỹ phải lập chứng từ thu, chi đầy đủ, rõ ràng đúng 

nguyên tắc tài chính hiện hành của Nhà nước và Quy chế hoạt động Tài 

chính của CLB và Hội đồng họ Phạm thành phố Hải Phòng. 

- Hàng năm, Ban Thường trực có trách nhiệm báo cáo CLB họ Phạm 

Hải Phòng tại Hội nghị tổng kết năm của CLB. 

- Báo cáo kết quả giám sát, kiểm tra và các kiến nghị trong các kỳ họp 

của thường trực Hội đồng thành phố. 

Chương 5: ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH 

Điều 11: Hiệu lực của Bản Quy chế 

- Bản Điều lệ này gồm 5 Chương, 12 Điều đã được thông qua tại cuộc 

họp ngày ….. tháng …. năm 2024 của Ban Thường trực CLB Cộng họ 

Phạm Hải Phòng. 

- Quy chế này có hiệu lực sau khi được thường trực Hội đồng họ Phạm 

thành phố Hải Phòng Công nhận và được chính thức công bố trên các 

trang Truyền thông của Hội đồng họ Phạm thành phố Hải Phòng và CLB 

họ Phạm Hải Phòng. 

Điều 12: Sửa đổi, bổ sung Quy chế 

- Trong quá trình thực hiện Quy chế này, nếu thấy có điều gì cần sửa 

đổi, bổ sung thì Thường trực CLB họ Phạm Hải Phòng có trách nhiệm 

nghiên cứu, chỉnh sửa, bổ sung và trình Thường trực Hội đồng họ Phạm 

thành phố để xem xét thông qua. 
 

T/M.  CLB  HỌ PHẠM HẢI PHÒNG 

CHỦ NHIỆM 

 

 

 

 

 

   Phạm Hồng Xuân 


